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1. Uldsiitted

1.1. Eesti Ornitoloogiaiihing on lindudest, linnu-uurimisest ja -kaitsest huvituvate inimeste
vabatahtlik ithendus.

1.2. Mittetulundusiihingu nimi on Eesti Ornitoloogiaiihing (edaspidi EOU) ja ingliskeelne nimi
on BirdLife Estonia.

1.3. EOU on mittetulundusiihing, mille tegevuse eesmirk ei ole kasumi taotlemine ning mis
rajaneb litkmete omaalgatusel, iihiskondlikul tegevusel ja sdltumatusel.

1.4. EOU on asutatud 01. mail 1921. a. Alates 12. maist 1921. a. kuni 28. jaanuarini 1927. a ja
22. aprillist 1937. a kuni 12. mirtsini 1974. a kandis EOU Eesti Loodusuurijate Seltsi
ornitoloogiasektsiooni nime, 12. mértsist 1974. a kuni 01. maini 1991. a Eesti Looduseuurijate
Seltsi ornitoloogiasektsiooni nime ja 28. jaanuarist 1927. a kuni 22. aprillini 1937. a Eesti
Loodusuurijate Seltsi zooloogiasektsiooni nime.

1.5. EOU asukoht on Tartu linn.

1.6. EOU on eradiguslik juriidiline isik, kellel on iseseisev bilanss, oma nimetusega pitsat,
pangakonto ja stimboolika.

1.7. EOU juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest, vabaiihenduste eetikakoodeksist,
kdesolevast pdhikirjast ja EOU juhtorganite otsustest.

1.8. EOU vara tekib liikmemaksudest, sihtotstarbelistest eraldistest, annetustest, kingitustest,
pirandustest, teenuse osutamisest ning muust seaduslikust tulust, mida EOU oma tegevuse
kiigus saab. EOU kasutab saadavat tulu ainult avalikes huvides oma eesmirkide tiitmiseks.

2. Eesmirk ja iilesanded

2.1. BEOU tegevuse eesmirk on Eesti linnustiku uurimine, kaitse ja tutvustamine.

2.2. Oma eesmirgi saavutamiseks EOU:

2.2.1. aitab kaasa lindude bioloogia uurimisele;

2.2.2. edendab ornitofaunistilist ja -fenoloogilist uurimistood Eestis;

2.2.3. annab liikmetele metoodilisi juhendeid vaatluste korraldamiseks ning vaatlustulemuste
labito6otamiseks;

2.2.4. avaldab uurimistodde tulemusi;

2.2.5. aitab kaasa lindude jaoks esmatdhtsate elupaikade ja alade kaitsmisele ning linnustiku
mitmekesisuse sdilitamisele;

2.2.6. populariseerib linnu-uurimist ja -kaitset oma viljaannete, meedia, niituste ja loengute
kaudu; edendab keskkonnaharidust ning viib 14bi koolitusi;

2.2.7. korraldab kokkutulekuid, konverentse ja ndupidamisi;

2.2.8. loob ja arendab erialaseid suhteid teiste isikutega.

3. Liikmeks vastuvdotmine, EOU-st viljaastumine ja viljaarvamine

3.1. EOU liikmeks vdib olla iga fiiiisiline isik, kes vastab pdhikirja nduetele ja toetab EOU
tegevuse eesmirki. EOU liikmed jagunevad au-, tegev- ja noorliikmeteks.

3.2. Tegev- ja noorliikmeks vastuvotmise otsustab juhatus taotleja kirjaliku avalduse alusel. Kui
juhatus keeldub taotlejat liikkmeks vastu voOtmast, vOib taotleja nduda, et tema liikmeks
vastuvotmise otsustaks ndukogu.

3.3. Auliikmeks vastuvdtmise otsustab ndukogu ettepanekul tildkoosolek.

3.4. Liikmeks astumise paevaks loetakse juhatuse voi ndukogu sellekohase otsuse tegemise péev.
3.5.EOU auliikmeks vdib olla isik, kellel on erilisi teeneid linnuteaduse ja -kaitse

arendamisel voi EOU tegevusele kaasaaitamisel. Auliige on lilkmemaksust vabastatud.
3.6. EOU tegevliikmeks vdib olla viihemalt 18-aastane isik, kes tunnistab EOU pdhikirja.
3.7. EOU noorliikmeks v&ib olla kuni 18-aastane lindudest ja linnukaitsest huvitatud isik.



3.8. Kui noorliige saab 18-aastaseks, siis arvatakse ta automaatselt tegevliikmeks, kui noorliige
pole selleks ajaks esitanud EOU juhatusele avaldust {ihingust viljaastumiseks.

3.9. Liikmel on digus EOU-st vilja astuda oma kirjaliku avalduse alusel, mille ta esitab
juhatusele. Liige on kohustatud EOU-st viljaastumise soovist juhatusele ette teatama vihemalt
iiks kuu ja tiitma koik varalised kohustused EOU ees, sealhulgas ka kohustuse tasuda lilkkmemaksu
jooksva majandusaasta eest.

3.10. Kui liige ei tdida kéesolevast pohikirjast tulenevaid kohustusi voi tema tegevus kahjustab
olulisel miiral EOU tegevust vdi mainet, vdib ndukogu ta oma otsusega iithingust vilja arvata.
3.11. Viljaarvamise otsuse tegemisest ja selle pdhjusest teatatakse véljaarvatud liikmele péarast
vastava otsuse langetamist viivitamatult kirjalikult.

3.12. Viljaarvatud liige vdib nduda ndukogu otsuse tiihistamist {ildkoosolekul, teatades oma
soovist kirjalikult juhatusele hiljemalt 15 pieva jooksul pdrast otsuse kattesaamist.

3.13. EOU tegevust vdi mainet olulisel méiral kahjustanud tegevuse tdttu vilja arvatud liige saab
EOU liikmeks tagasi astuda vaid iildkoosoleku otsuse alusel, muudel pdhjustel vilja arvatud liige
juhatuse otsuse alusel.

4. Liikmete digused ja kohustused

4.1. EOU liikmel on digus:

4.1.1. votta osa EOU poolt korraldatavatest iiritustest ja teha ettepanekuid EOU juhtorganitele
kdigis EOU tegevust puudutavates kiisimustes;

4.1.2. valida ja 18-aastaseks saanuna olla valitud pdhikirjaga ettendhtud EOU juhtorganitesse;
4.1.3. teha juhatusele, pohjust &ra niidates, ettepanek erakorralise iildkoosoleku
kokkukutsumiseks, kui seda nduab vihemalt 1/10 litkmetest;

4.1.4. saada teavet EOU tegevust kisitlevates kiisimustes;

4.1.5. saada litkmemaksu tasumisel ithingu héddlekandjaid ja muid tasuta véljaandeid;

4.1.6. kasutada litkmetele kehtivaid soodustusi;

4.1.7. astuda tihingust vilja.

4.2. EOU liige on kohustatud:

4.2.1. jirgima EOU pohikirja;

4.2.2. juhinduma EOU juhtorganite otsustest;

4.2.3. tasuma tildkoosoleku poolt maaratud litkkmemaksu;

4.2.4. tditma digeaegselt ja tdies mahus endale vdetud kohustusi;

4.2.5. aitama oma tegevusega kaasa EOU eesmirkide saavutamisele.

5. EOU juhtimine

5.1. EOU juhtorganid on iildkoosolek, volinike koosolek ehk ndukogu ja juhatus.

Uldkoosolek

5.2. EOU korgeim kogu on iildkoosolek, kus vdivad osaleda kdik EOU liikmed.

5.3. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus, kooskdlastades oma ettepaneku eelnevalt ndukoguga.
Uldkoosolek toimub vastavalt vajadusele, kuid vihemalt iiks kord aastas. Juhatus on kohustatud
iildkoosoleku kokku kutsuma {ihe kuu jooksul vastava avalduse saamisest, kui seda nduab
ndukogu vdi vihemalt 1/10 EOU liikmetest.

5.4. Kui juhatus ei kutsu iildkoosolekut nimetatud asjaoludel kokku, on vihemalt 1/10 EOU
litkkmetel digus oma initsiatiivil iildkoosolek kokku kutsuda.

5.5. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peavad liikmed saama kirjalikku taasesitamist vdimaldavas
vormis teate vihemalt kaks nédalat enne koosoleku toimumist. Kutses ndidatakse dra koosoleku
toimumise aeg, koht ja paevakord.

5.6. Uldkoosolekul on igal liikmel iiks hi#l. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui selles osaleb
vdi on esindatud vihemalt 1/10 EOU liikmetest. EOU liige vdib volitada ennast esindama ainult
teist EOU liiget, viljastades talle sellekohase lihtkirjaliku volikirja. Kui iildkoosolekul ei ole
esindatud vihemalt 1/10 EOU liikmetest, kutsub juhatus kokku sama pidevakorraga uue
ildkoosoleku kdige varem kahe nddala ja kdige hiljem iihe kuu jooksul. Uus iildkoosolek on
padev vastu votma otsuseid soltumata koosolekul esindatud litkmete arvust.

5.7. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui otsuse poolt hiletab iile poole koosolekul osalenud



EOU liikmetest vdi nende esindajatest. Otsused pdhikirja muutmise, tiiendamise ja uue pdhikirja
vastuvdtmise ning EOU iihinemise, jagunemise vdi tegevuse 1dpetamise kohta vdetakse vastu
kohalolijate vdi nende esindajate 2/3 hédlteenamusega.

5.8. Uldkoosolekud protokollitakse. Uldkoosoleku protokollile kirjutavad alla juhataja ja
protokollija.

5.9. EOU iildkoosoleku pidevuses on:

5.9.1. pohikirja vastuvotmine ja selle muutmine;

5.9.2. eesmérgi muutmine;

5.9.3. EOU tegevusega seotud pdhimdtteliste kiisimuste arutamine;

5.9.4. EOU iihinemise, jagunemise ja 1dpetamise otsustamine;

5.9.5. litkmemaksu suuruse midramine;

5.9.6. EOU ndukogu suuruse méiramine, ndukogu lifkmete valimine ja tagasikutsumine;

5.9.7. ndukogu litkmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude esitamise otsustamine ja selles
tehingus vdi ndudes EOU esindaja mi4ramine;

5.9.8. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pdhikirjaga antud teiste juhtorganite
padevusse.

Volinike koosolek ehk ndukogu

5.10. Uldkoosoleku iilesandeid tiidab pohikirjaga médratud ulatuses EOU liikmete poolt ja nende
seast valitud volinike koosolek ehk ndukogu.

5.11. 9-13-liikmeline volinike koosolek ehk ndukogu valitakse vihemalt 18-aastaste EOU
litkkmete hulgast tildkoosoleku poolt salajasel hddletusel kolmeks aastaks.

5.12. Noukogu litkmed valivad endi hulgast esimehe ja aseesimehe, kes korraldavad ndukogu
to0d.

5.13. Noukogu koosoleku kutsub kokku juhatus vastavalt vajadusele, kuid mitte vidhem kui kolm
korda aastas. Juhatus on kohustatud ndukogu koosoleku kokku kutsuma tihe kuu jooksul vastava
avalduse saamisest, kui seda nduab kirjalikult ja pohjust dra ndidates iile poole ndukogu
litkmetest.

5.14. Kui juhatus ei kutsu ndukogu koosolekut punktis 5.13. nimetatud asjaoludel kokku, vdivad
taotlejad ndukogu ise kokku kutsuda samas korras juhatusega. Koosoleku kokku kutsumise,
materjalide ettevalmistamise ja laialisaatmise korraldab sel juhul ndukogu esimees.

5.15. Noukogu koosoleku kokkukutsumisest peavad ndukogu liikkmed saama vastava teate
vihemalt kaks nédalat enne koosoleku toimumist.

5.16. Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui selles osaleb iile poole ndukogu liikmetest.
5.17. Noukogu otsused voetakse vastu kohalolijate lihthdédlteenamusega. Hédlte vordsel
jagunemisel on otsustavaks noukogu esimehe héél voi tema draolekul aseesimehe hédl. Esimehe
ja aseesimehe eemalolekul on otsustavaks hdileks kdige vanema kohalviibiva ndukogu litkme
haal.

5.18. Noukogu koosolekud protokollitakse. Noukogu koosoleku protokollile kirjutavad alla
koosoleku juhataja ja protokollija.

5.19. Noukogu koosoleku padevuses on:

5.19.1. juhatuse litkmete méddramine ja tagasikutsumine;

5.19.2. juhatuse litkkmega tehingu tegemise vOi tema vastu ndude esitamise otsustamine ja selles
tehingus voi ndudes EOU esindaja mé#ramine;

5.19.3. juhatuse liikkmete tasu miéramine;

5.19.4. audiitori ja tema volituste tdhtaja midramine;

5.19.5. kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade vdoorandamine ja koormamine;

5.19.6. juhatuse poolt esitatud eeloleva tooaasta tegevusplaani ja eelarve kinnitamine;

5.19.7. majandusaasta tegevus- ja raamatupidamisaruande kinnitamine;

5.19.8. muude strateegilise tdhtsusega kiisimustega tegelemine.

Juhatus

5.20.EOU-d juhib ja esindab iihe- kuni kolmeliikmeline juhatus. Juhatuse liikmed méirab
ndukogu kolmeks aastaks.

5.21. Juhatuse padevusse kuulub:

5.21.1. EOU igapievategevuse korraldamine;

5.21.2. EOU liikmete arvestuse pidamine ja liilkkmemaksude kogumine;




5.21.3. EOU tegevusplaani ja eelarve koostamine;

5.21.4. majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

5.21.5. EOU vara kasutamine ja kiisutamine vastavalt seaduse, pohikirja ja iildkoosoleku
otsustest tulenevatele nduetele.

5.22. Kui juhatus on kolmeliikmeline, siis ndukogu nimetab juhatusele esimehe, kes korraldab
juhatuse tegevust.

5.23. EOU-d voib kdigis digustoimingutes esindada juhatuse esimees. Teised juhatuse liikmed
vdivad EOU-d esindada ainult {ihiselt.

5.24. Juhatus vdib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekul osaleb iile poole juhatuse liikmetest.
Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees voi vihemalt 1/3 juhatuse litkmeist. Juhatus
vOib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hdidletavad kirjalikku
taasesitamist voimaldaval viisil koik juhatuse litkmed.

5.25. Juhatuse otsused voetakse vastu lihthddlteenamusega.

5.26. Juhatus voib moodustada ja likvideerida ajutisi voOi alalisi to6riihmi ja komisjone ning
kinnitada nende kodukorrad. Alalise komisjoni ja toorithma moodustamise voi likvideerimise
peab kinnitama ka ndukogu.

5.27. Juhatus sdlmib EOU eesmirkide tditmiseks lepinguid, kirjutab alla volikirjadele, kiisutab
tihingu vara ja vahendeid vastavalt kehtivatele digusaktidele ja kdesolevas pohikirjas sétestatule.
5.28. Juhatuse liikkmed vastutavad seaduse vOi pohikirja nduete rikkumise, samuti oma
kohustuste tditmata jatmise vdi mittenduetekohase tiitmisega EOU-le siiiiliselt tekitatud kahju
eest solidaarselt.

6. Uhinemine, jagunemine ja 1opetamine

6.1 EOU iihinemine, jagunemine ja tegevuse 1dpetamine toimub vastavalt kehtivatele digusaktidele ja
kdesolevale pohikirjale.

6.2 EOU likvideerimiseks valib iildkoosolek likvideerija, kes viib libi likvideerimismenetluse seaduses
ettendhtud korras.

6.3 EOU Idpetamise korral antakse pirast vodlausaldajate nduete rahuldamist alles jdinud vara iile
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja kantud iihingule voi avalik-
Oiguslikule juriidilisele isikule.



